附件
拟工伤认定结果公示名单（2024年第3批）

	序号
	职工

姓名
	性别
	参保情况
	用人单位名称
	事故经过
	拟认定工伤意见
	适用法律依据

	1
	刘培成
	男
	参保
	绥宁县绿洲水电开发有限公司
	2024年2月1日上午9点30分左右，绥宁县绿洲水电开发有限公司员工刘培成乘坐同事肖雄斌驾驶的小汽车，装运电焊机去电站坝上焊接阀门，途中倒车发生了非本人责任的交通事故，由河口卫生院救护车送往县人民医院就医。医院诊断：1.L1腰椎压缩性骨折  2.腰背部挫伤。
	拟认定工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	2
	刘鹏华
	男
	参保
	绥宁县绿洲公交有限公司
	2024年2月17日13点32分左右，绥宁县绿洲公交有限公司职工刘鹏华在县汽车南站车辆发班维护次序时，不慎扭到腰，后到县中医院就医。医院诊断：腰部扭伤。
	拟认定工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（一）项

	3
	袁银姣
	女
	参保
	湖南黄桑国家级自然保护区管理处
	2024年3月23日上午10点10分左右，湖南黄桑国家级自然保护区管理处职工袁银姣前往铁杉林村准备环保督察实地考察迎检工作，在岩坡脚询问本村村民吴昌友关于环保情况时，被路过的狗咬伤右大腿。医院诊断：狗咬伤。
	拟认定工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	4
	袁秋平
	女
	未参保
	湖南省震宇工贸股份公司
	2023年7月12日下午3时50分左右，湖南省震宇工贸股份公司员工袁秋平在公司制鞋车间上班时，去捡掉落进机车输送带下的东西，被输送带卷伤，由同事送往绥宁县中医院就医。医院诊断：右尺桡骨中段骨折。
	拟认定工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（一）项

	5
	肖兰英
	女
	参保
	绥宁县思源实验学校
	2024年3月1日上午10点30分左右，绥宁县思源实验学校职工肖兰英在教务处门口被一学生撞倒在地腹部疼痛难忍，由同事拨打120，救护车接至绥宁县人民医院就医。医院诊断：先兆流产。
	拟不予认定工伤
	不符合《工伤保险条例》第十四条第一项之规定，亦不符合《工伤保险条例》第十四条、第十五条其他应当认定工伤（视同工伤）的情形

	6
	饶姝丽
	女
	参保
	绥宁县麻塘苗族瑶族乡人民政府
	2024年3月4日，绥宁县麻塘苗族瑶族乡人民政府职工饶姝丽参加单位组织、县妇联主办的三八妇女节拔河比赛活动，3月5日上午9时10分左右，乘坐黄玲燕驾驶的小型汽车在回单位的途中（河口乡沙田村路段），发生非本人责任的交通事故。医院诊断：1.压缩性腰椎骨折L1 ，2.肺挫伤。
	拟认定工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	7
	彭海桃
	女
	参保
	绥宁县财政局
	2024年3月4日，绥宁县财政局麻塘乡财政所职工彭海桃参加麻塘乡政府组织、县妇联主办的三八妇女节拔河比赛活动，3月5日上午9时10分左右，彭海桃乘坐黄玲燕驾驶的小型汽车在回单位的途中（河口乡沙田村路段），发生非本人责任的交通事故。医院诊断：多处挫伤。
	拟认定为工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	8
	龙杜娟
	女
	参保
	绥宁县司法局
	2024年3月4日，绥宁县司法局麻塘司法所职工龙杜娟参加麻塘乡政府组织、县妇联主办的三八妇女节拔河比赛活动，3月5日上午9时10分左右，龙杜娟乘坐黄玲燕驾驶的小型汽车在回单位的途中（河口乡沙田村路段），发生非本人责任的交通事故。医院诊断：1.头颈部外伤（脑震荡、颈部挫伤）  2.多处软组织挫伤。
	拟认定为工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	9
	黄玲燕
	女
	参保
	绥宁县财政局
	2024年3月4日，绥宁县财政局麻塘乡财政所职工黄玲燕参加财政局组织、县妇联主办的三八妇女节拔河比赛活动，3月5日上午9时10分左右，黄玲燕驾驶小型汽车（乘坐人：彭海桃、饶姝丽、龙杜娟）在回单位途中（河口乡沙田村路段）因操作不当发生本人全部责任的交通事故。医院诊断：上肢肌肉拉伤。
	拟认定为工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（五）项

	10
	向红艳
	女
	参保
	绥宁县长城大酒店美食城
	2023年12月30日下午6点，向红艳在绥宁县长城大酒店美食城厨房拿盘子时，不慎滑倒左手着地受伤。医院诊断：左侧桡骨头骨折。
	拟认定为工伤
	《工伤保险条例》第十四条第（一）项


注：《工伤保险条例》第十四条，职工有下列情形之一的，应当认定为工伤：（一）在工作时间和工作场所内，因工作原因受到事故伤害的；（二）工作时间前后在工作场所内，从事与工作有关的预备性或者收尾性工作受到事故伤害的；（三）在工作时间和工作场所内，因履行工作职责受到暴力等意外伤害的；（四）患职业病的；（五）因工外出期间，由于工作原因受到伤害或者发生事故下落不明的；（六）在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的；（七）法律、行政法规规定应当认定为工伤的其他情形。

第十五条，职工有下列情形之一的，视同工伤：（一）在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡或者在48小时之内经抢救无效死亡的；（二）在抢险救灾等维护国家利益、公共利益活动中受到伤害的；（三）职工原在军队服役，因战、因公负伤致残，已取得革命伤残军人证，到用人单位后旧伤复发的。

